Nr. inregistrare: 3653/22.07.2025

RAPORT DE INSTRUIRE
Privind Drepturile avertizorilor in interes public conform Legii nr. 361/2022

Institutia: UAT COMUNA GLAVANESTI
Data intocmirii: 22.07.2025
I. INFORMATII GENERALE DESPRE INSTRUIRE
Tema instruirii: "Drepturile avertizorilor in interes public conform Legii nr. 361/2022"
Perioada de desfasurare: 22.07.2025 orele 14-1 6
Durata totald: 2 ore, din care:

¢ Teorie: 2 ore

« Aplicatii practice: ....... ore
Formator/i.

e MELESCANU VALENTINA, secretar general UAT COMUNA GLAVANESTI

Loeatia: UAT COMUNA GLAVANESTI
11. PARTICIPANTI
Numiir total de participanti: 11

Persoane instruite:
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prenume raportirilor
Bichescu loan || Politist local [Polme locala ||
= 1
[ |Lefter Lucian ||Referent superior Taxe si
J impozite
[ |[Buzduga [ Ingrijitor B Mr.:ir'ninis;i;ra’ti1n.|r=| ]
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Boidachi Ionel \imdoexcavéturist' Administrativ |

deservire
|

Zgarcea Maria Fsistent medical | Sanatate

comunitar ||

1L OBIECTIVELE INSTRUIRII

Prezenta instruire a avut urmitoarele obiective:

1.

5
6.

Dezvoltarea competentelor specifice privind efectuarea actiunilor subsecvente
raportarilor primite de la avertizori

. insugirea metodologiei de investigare a incilcarilor raportate

2
3;
4

Dezvoltarea abilitatilor de documentare si analizd a probelor

. Formarea capacitatii de elaborare a rapoartelor de investigatie

Cunoasterea modalitatilor de informare a avertizorilor si a conducerii institutiei

insusirea masurilor de protectic a avertizorilor impotriva represaliilor

IV. TEMATICA INSTRUIRII

Modul 1: Cadrul legal privind actiunile subsecvente

-

-

Prevederi legale specifice din Legea nr. 361/2022
Termene legale pentru actiuni subsecvente
Obligatii legale ale persoanelor desemnate

Procedura internd aprobata la nivelul instituiel

Modul 2: Tipuri de actiuni subsecvente

Definirea actiunilor subsecvente




« Categorii de actiuni subsecvente posibile

« Criterii pentru alegerea actiunilor subsecvente adecvate

« Planificarea si prioritizarea actiunilor
Modul 3: Metodologia de investigare

« Planificarea investigatiei

« Colectarea si analiza documentelor

« Intervievarea persoanelor relevante

« Tehnici avansate de investigare

« Colaborarea cu alte departamente/institutii
Modul 4: Documentarea actiunilor subsecvente

« intocmirea fisei de evidenta a etapelor procesului de investigatie

« Documentarea intervievirilor si analizelor

« Gestionarea probelor si dovezilor

« Arhivarea documentelor de investigatic
Modul 5: Elaborarea raportului de investigatie

« Structura si continutul raportului

. Formularea constatarilor si concluziilor

« Propunerea masurilor corective/preventive

« Prezentarea raportului catre conducere
Modul 6: Informarea avertizorului

« Continutul informrii

« Respectarea termenelor legale

o Modalitati de comunicare

« Limitele informdrii (protejarea investigatiei)
Modul 7: Protectia avertizorilor dupa raportare

. Identificarea riscurilor de represalii

« Implementarea misurilor preventive

« Monitorizarea situatiei avertizorului

« Actiuni in cazul constatdrii represaliilor



V. METODELE DE INSTRUIRE UTILIZATE
« Prezentiri teoretice cu suport vizual
« Discutii interactive si dezbateri
o Studii de caz bazate pe situatii reale (anonimizate)
« Exercitii practice si simulari
« Jocuri de rol pentru intervievarea persoanclor implicate
« Workshopuri pentru elaborarea documentelor specifice
« Analiza documentelor model si a bunelor practici
VI. MATERIALE DE INSTRUIRE UTILIZATE
« Formulare si documente model
+ Fise de lucru pentru exercitiile practice
+ Legislatie relevanta si comentarii

s Alte materiale

VII. EVALUAREA PARTICIPANTILOR
Metode de evaluare utilizate
o Test scris pentru verificarea cunostintelor teoretice
« Evaluarea solutiilor propuse pentru studiile de caz
« Evaluarea documentelor elaborate in cadrul exercitiilor practice
+ Observarea directid a comportamentului n simuléri
Rezultatele evaludrii
« Gradul mediu de insusire a cunostintelor teoretice: .......%
+ Gradul mediu de dezvoltare a abilitatilor practice: .......%

« Puncte forte identificate:

« Aspecte care necesitd imbunatafire:

Recomandiiri individuale (sintezi)

« Recomandiri generale pentru participanti:

« Recomandiri detaliate au fost comunicate individual fiecarui participant:




VIIL. FEEDBACK-UL PARTICIPANTILOR

Aspecte apreciate de participanti

Sugestii de imbunatatire din partea participanfilor

.

Evaluarea generald a instruirii de catre participanti

Scor mediu (pe o scalidela 1la5): ...

IX. CONCLUZII S RECOMANDARI

Realiziri

Provocdri intdmpinate

Recomandiri pentru viitoare instruiri

Recomandiri pentru imbunititirea procedurilor interne

X. PLAN DE ACTIUNE POST-INSTRUIRE
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XI. MONITORIZAREA APLICARII CUNOSTINTELOR

Modalititi de monitorizare:

-

Intélniri periodice de follow-up (frecventi ............ )
Raportari privind gestionarea cazurilor reale
Evaluarea documentelor elaborate in cazurile reale

Coaching individual, la cerere

Responsabil monitorizare: MELESCANU VALENTINA

Perioada de monitorizare:

XIL ANEXE

1.

2
3.
4

Lista de prezenta (semnati de participanti)

. Materiale de instruire utilizate

Formulare de evaluare completate de participanti

Exemple de documente elaborate in cadrul exercitiilor practice

Prezentul raport a fost intocmit in doud exemplare, din care unul se péstreazi la dosarul de
instruire, iar celdlalt se inainteaza conducerii institutiei.

intocmit de, Avizat,

Melescanu Valentina secretar general

Semmnitura;

Alexandru Adrian primar

Semndfura;

W




